
Allegato 1  

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI RILEVATORI PER IL CENSIMENTO PERMANENTE 
DELLA POPOLAZIONE 2025 E ALTRE INDAGINI ISTAT 

 

 IL RESPONSABILE DEL 1° SERVIZIO  
 

Visto il Piano Generale di Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2022- 2031 
approvato dal Consiglio dell’Istat con deliberazione n. 4/22 del 22 marzo 2022; 

 
Visti: 
- Il Piano Generale di censimento (PGC) adottato dal Consiglio dell’ISTAT con deliberazione nr. 20/2024 
del 6 novembre 2024 in cui vengono illustrate le finalità, gli aspetti generali e l’organizzazione della rete 
territoriale del censimento permanente della popolazione e delle abitazioni; 
- La comunicazione Istat n.1c, Prot. n. 403140 del 12/02/2025 (ricevuta con prot. 2449 del 
20/02/2025) che chiama il comune di San Polo d’Enza a partecipare al Censimento Permanente della 
Popolazione e delle abitazioni 2025; 

Richiamati : 
• l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 
• il regolamento sull’ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
 
Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 17 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Censimento 
permanente della popolazione e delle abitazioni 2025 - Attività propedeutiche all'edizione 2025 e 
successive - aggiornamento ufficio comunale di censimento (UCC) e conferma nomina del responsabile.” 

 RENDE NOTO  
 

Che è indetta una selezione pubblica, per soli titoli, al fine di formare una graduatoria per l’attribuzione 
di incarichi di rilevatore censuario, della validità di 3 (tre) anni dalla sua approvazione, sulla base di 
requisiti soggettivi e dei criteri di selezione specificati nel presente Avviso. 

 
Le persone interessate a svolgere l’incarico di rilevatore nelle diverse indagini promosse da ISTAT, 
possono presentare una domanda di partecipazione. 

1 – REQUISITI 
Sono ammessi tutti coloro che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande 
sono in possesso dei requisiti sotto elencati: 

a) avere età non inferiore a 18 anni; 
b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente; 
c) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (Internet, Posta Elettronica); 
d) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
e) godere dei diritti politici e non avere subito condanne penali; 
f) avere cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea o un regolare permesso 

di soggiorno; 
g) essere disponibile a raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzi propri e a proprie spese. 

 
E’ inoltre richiesto il possesso di esperienza in materia di rilevazioni statistiche e, in particolare, di 
effettuazioni di interviste. Nel caso in cui il/la candidato/a non risulti in possesso di tale esperienza il 
Comune si riserva di valutare se il curriculum sia comunque adeguato allo svolgimento dell’incarico di 
rilevatore. 



 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della 
domanda e devono essere mantenuti per tutto il periodo di iscrizione all’Albo stesso. E’ onere del 
candidato comunicare le eventuali variazioni. La mancanza o la perdita dei requisiti di cui sopra 
comporterà la non iscrizione e/o la cancellazione dall’Albo. 
Il Comune di si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 
delle autocertificazioni ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000. Qualora dal controllo emerga la non 
veridicità del contenuto delle dichiarazioni, l’aspirante dovrà risponderne ai sensi delle leggi vigenti in 
materia di dichiarazioni non veritiere. 

2 – COMPITI DEI RILEVATORI 
Ai rilevatori saranno affidati i compiti di seguito elencati: 

- partecipare agli incontri formativi, completare tutti i moduli formativi e i test di valutazione 
intermedi predisposti da Istat ed accessibili tramite apposita piattaforma Web e superare il test 
finale secondo quanto stabilito da Istat; 

- gestire quotidianamente, mediante l’uso del Sistema di Gestione delle Indagini (SGI) predisposto 
dall’Istat o della App RILEVO per Tablet, il diario relativo alle unità di rilevazione per la 
rilevazione “da Lista” loro assegnati; 

- effettuare le interviste, solo mediante l’uso di SGI o della App RILEVO, alle unità di rilevazione loro 
assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei 
componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e natura obbligatoria della 
rilevazione; 

- segnalare al Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC) eventuali violazioni 
dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del D. Lgs. 6 
settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni; 

- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell’UCC, dal personale di staff o dal 
coordinatore inerente le rilevazioni. 

 
Inoltre il rilevatore avrà il dovere di: 

- offrire la massima collaborazione nei confronti delle famiglie campione coinvolte nelle indagini, 
fornendo tutti i chiarimenti che consentano agli interessati di compilare in modo consapevole ed 
adeguato i questionari relativi all’indagine loro affidata; 

- garantire la propria disponibilità ad effettuare la rilevazione su tutto il territorio comunale; 
- essere sempre muniti del tesserino di riconoscimento; 
- concludere la rilevazione entro i tempi prestabiliti; 

 
I compiti di cui sopra potranno essere integrati da ulteriori disposizioni impartite dall’ISTAT e dall’UCC 
del comune di San Polo d’Enza. Il rilevatore, nell’espletamento dell’attività, dovrà garantire un impegno 
costante in relazione alla programmazione stabilita dall’UCC e a fronte di necessità ed esigenze 
organizzative e potrà essere sollevato dall’incarico qualora le sue inadempienze possano pregiudicare il 
buon andamento delle operazioni censuarie. 

Nell’ambito dell’incarico ricevuto, i rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 e 9 del 
D.Lgs. nr. 322/89 s.m.i e sono soggetti, in quanto soggetti incaricati di pubblico servizio, alle prescrizioni 
di cui all’art. 326 del codice Penale. Sono altresì soggetti al rispetto della normativa in materia di 
protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 e dal D.Lgs. nr. 
196/2023 s.m.i. 

 
E’ fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unità censuarie, attività diverse da quelle 
proprie dei censimenti e raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione. 
 
 



3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Le domande di partecipazione dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 
di lunedì 26 maggio 2025. 
 
Alla domanda devono essere, a pena di esclusione, allegati i seguenti documenti: 
• copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 
• curriculum vitae. 
 
Modalità: 
• mezzo PEC - sanpolodenza@cert.provincia.re.it 
• mail ordinaria: protocollo@comune.sanpolodenza.re.it 
• consegna a mano all’ufficio protocollo del Comune, piazza IV Novembre 1, negli orari di 

apertura; 
 
Le dichiarazione rese dagli interessati nella domanda di partecipazione costituiscono dichiarazioni 
sostitutive delle quali l’Amministrazione Comunale si riserva di procedere a controlli sulla veridicità 
delle suddette dichiarazioni sostitutive, ai sensi del D.P.R. 445/2000. 

Il Comune di San Polo d’Enza, qualora risulti necessario per l’esercizio del controllo di cui agli artt. 71 e 
72 del D.P.R. 445/2000, provvederà all’acquisizione d’ufficio o alla richiesta di conferma delle 
informazioni oggetto delle dichiarazioni sostitutive, nonché di tutti i dati e documenti che siano in 
possesso di Pubbliche Amministrazioni, previa indicazione, da parte degli interessati, degli elementi 
indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti. 

 
L’omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti per l’ammissione, l’omessa allegazione del 
curriculum vitae, determina l’esclusione dalla selezione. 

4. VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Fatta salva la riserva al personale dipendente a tempo determinato e indeterminato del Comune di San 
Polo d’Enza, fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione di cui al punto 1, verrà 
formata una graduatoria sulla base dell’istruttoria curata dal Responsabile dell’UCC con i seguenti 
criteri: 

a) TITOLI DI STUDIO: 
Laurea triennale Punti 1 
Laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento in 
discipline diverse da quelle statistiche, economiche, sociali 

Punti 2 

Laurea triennale in discipline statistiche, economiche, sociali o diploma 
universitario di statistica 

Punti 3 

Laurea magistrale in discipline statistiche, economiche, sociali Punti 4 
 

Al fine del calcolo, in caso si possiedano più titoli fra quelli sopraelencati, si considera il titolo con valore 
superiore. 

 
b) ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 
Attività di rilevatore/coordinatore svolta in altri censimenti Punti 5 (per ogni 

censimento) 
Ogni altra indagine regolarmente svolta prevista da Istat Punti 2 (per ogni 

indagine) 
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Precedenti esperienze lavorative presso uffici demografici/anagrafici/ 
elettorali dei comuni di durata non inferiore a 3 (tre) mesi 

Punti 1 (per ogni 
trimestre fino ad 
un massimo di 1 
anno) 

 
Al fine del calcolo, in caso si possiedano più titoli fra quelli sopraelencati, si considera il titolo con valore 
superiore. 

c) Possesso di qualifica/attestato in informatica in corso di validità, che attesti la capacità d’uso dei più 
diffusi strumenti informatici: punti 2 

 
d) Condizione di studente o disoccupato: punti 2 

 
A parità di punteggio, sarà data priorità al candidato più giovane. 
 
In caso di rifiuto o di mancata risposta alla convocazione da parte del responsabile dell’UCC, il rilevatore 
verrà eliminato dalla graduatoria stessa. 
 
Il rilevatore che fosse momentaneamente impossibilitato a partecipare, può chiedere di essere 
mantenuto in graduatoria. 
La graduatoria rimarrà valida per 3 (tre) anni dalla sua formazione e potrà essere utilizzata, salvo 
eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli o mutate esigenze d’ufficio, 
per il conferimento dell’incarico di rilevatore statistico in ogni indagine statistica promossa da Istat. Tale 
graduatoria può essere aggiornata annualmente. 
 
Il rilevatore prescelto dovrà prendere servizio nella sede e nella data indicata dal responsabile dell’UCC. 
In caso di mancata presentazione senza adeguata giustificazione, il soggetto convocato verrà dichiarato 
decaduto e si procederà alla chiamata, in ordine di graduatoria, dei restanti concorrenti fino ad 
esaurimento della stessa. Analogamente di procederà in caso di rinuncia all’incarico da parte del 
soggetto chiamato. 

5 – TRATTAMENTO GIURIDICO - ECONOMICO 
L'attività dei rilevatori censuari si configura come prestazione d'opera occasionale, ai sensi dell’art. 
2222 del Codice Civile. La sottoscrizione del contratto non comporta in nessun modo la costituzione di 
un rapporto subordinato o parasubordinato con l’Amministrazione comunale di San Polo d’Enza e non 
comporterà in nessun caso l’instaurazione di un rapporto d’impiego con il predetto comune. 

L'ammontare del compenso è da intendersi al lordo, soggetto alle trattenute fiscali e previdenziali 
ordinarie dovute in base alle leggi vigenti; sarà determinato a consuntivo, in misura proporzionale al 
numero ed alla tipologia delle attività svolte, sulla base dei riscontri qualitativi e quantitativi predisposti 
da Istat, onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dal rilevatore per lo svolgimento della 
sua attività sul territorio e non vi potranno essere richieste di rimborso di qualsivoglia natura. 

 
Il compenso, stabilito da Istat per ciascuna rilevazione, sarà liquidato in unica soluzione ad avvenuto 
trasferimento del saldo del contributo da parte di ISTAT al Comune di San Polo d’Enza. 

 
La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello 
stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso sarà remunerata solo l’attività di rilevazione 
regolarmente compiuta. In tal caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente compilati, 
trattati e/o consegnati, nonché validati da Istat. 

6 – ASSICURAZIONE DEL PERSONALE DELLA RETE DI RILEVAZIONE TERRITORIALE 
L’Istat, nell’ambito delle attività connesse alla realizzazione delle indagini statistiche, ha stipulato una 



polizza antinfortunistica per tutto il personale esterno all’Istituto a copertura delle attività effettuate sul 
territorio. Tale assicurazione, a favore di tutto il personale della rete di rilevazione territoriale, copre 
esclusivamente gli infortuni che comportano morte o invalidità permanente, subiti nell’esercizio delle 
funzioni relative agli incarichi ricoperti e svolti secondo le modalità previste dall’Istat. L’assicurazione 
ha carattere aggiuntivo rispetto all’assicurazione infortuni connessa al contratto di lavoro di ciascun 
dipendente o collaboratore all’uopo reclutato. 

7 - Disposizioni Finali 
Il presente Avviso costituisce lex specialis, pertanto la presentazione dell’istanza di partecipazione alla 
selezione, comporta l’accettazione implicita senza riserva alcuna delle relative disposizioni. 
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si deve far riferimento alle disposizioni 
legislative, regolamentari e contrattuali vigenti in materia. 
L’Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare la procedura di selezione e di 
prorogare o riaprire il termine di scadenza anche qualora fosse necessario adeguare l’Avviso doi 
selezione ad eventuali contenuti particolari previsti da circolari Istat che dovessero pervenire 
all’Ente. 
 
Eventuali informazioni potranno essere richieste ai seguenti recapiti: 
• email: protocollo@comune.sanpolodenza.re.it; 
• tel: 0522/241744 Dott. Stefano Rosati Saturni. 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 della Legge 241/1990 e s.m.i., si informa che il responsabile del 
procedimento è il Responsabile del Servizio Affari Generali e Istituzionali e dell’Ufficio Comunale di 
Censimento (UCC), Dott. Stefano Rosati Saturni. 

Informativa resa ai sensi del Regolamento UE nr. 679/2016 
La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 ss.mm.ii. e 
del Regolamento dell’Unione Europea n° 679/2016. 
Si informano i candidati che il trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla 
selezione o comunque acquisiti dall’Ente è finalizzato all’espletamento della selezione in oggetto. I dati 
forniti al Comune di San Polo d’Enza saranno raccolti e trattati ai sensi del Regolamento UE nr. 
679/2016 ai fini della presente procedura e delle successive fasi. 

 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di San Polo 
d’Enza www.comune.sanpolodenza.re.it  fino al 26 Maggio 2025. 
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