CALCOLO SPAZI ASSUNZIONALI

RAPPORTO SPESA DI PERSONALE/ENTRATE CORRENTI

INCREMENTO MASSIMO SPESA DI PERSONALE
(AD INVARIANZA ENTRATE)

SPESA PERSONALE ANNO 2018

TABELLA 2 - D.M. 17 MARZO 2020
Percentuali massime di incremento spesa per assunzioni di personale su spesa 2018

18,96%|

427.684,72 |

1.069.992,71|

2020

2021

2022*

2023*

2024*

Comuni
da 5.000
a9.999
abitanti

17%

21%

24%

25%

26%

Comune
di San
Polo
d'Enza

181.898,76

224.698,47

206.798,25

217.498,18

228.198,10

| valori percentuali riportati in tabella rappresentano un incremento rispetto alla
"spesa di personale 2018" per cui la percentuale individuata in ciascuna annualita

successiva ingloba la percentuale degli anni precedenti

*dalla percentuale di incremento é stata dedotta la quota di spazio

assunzionale ceduta all'Unione pari a € 50.000,00



